《管理会计》课程教学大纲
	课程名称：管理会计
	课程类别（必修/选修）：选修

	课程英文名称：Management Accounting

	总学时/周学时/学分：48/3/3
	其中实验学时：0

	先修课程：财务管理、财务会计

	授课时间：周三（1-16周，双周），周五（1-16周）
	授课地点：莞城6412，6411

	授课对象：2015级会计学1-4班

	开课院系：经济与管理学院

	任课教师姓名/职称：刘锦芳/讲师

	联系电话：13327338405
	Email: 625526443@qq.com

	答疑时间、地点与方式：课前、课后，教室，交流

	课程考核方式：开卷（   ）     闭卷（√ ）   课程论文（  ）   其它（  ）

	使用教材：佟筱枫主编，《管理会计》，中国原子能出版社。
教学参考资料：《管理会计》，吴大军主编、牛秀彦副主编，东北财经大学出版社，2012年，第三版。《管理会计》：孙茂竹、文光伟、杨万贵主编，中国人民大学出版社，2012，第6版。

	课程简介：《管理会计》是会计学专业的核心课程，它主要研究会计学在企业内部管理、控制现在、规划未来等方面的运用。通过本课程的学习，应掌握变动成本法、本量利分析、短期经营决策、长期投资决策、全面预算和责任会计的基本原理和应用，了解管理会计在现代企业管理中的重要作用；以便提高学生认识社会、分析和解决问题的能力；培养学生的综合职业能力。

	课程教学目标
1.知识与技能目标：通过本课程的学习，使学生掌握管理会计基本理论、基本方法，变动成本法及其理论依据，本量利分析，存货决策的方法；熟悉短期经营决策和长期投资决策的基本方法，编制全面预算的方法；特别是能熟练运用变动成本法；了解成本差异的类型及计算分析，责任会计的相关内容，作业成本计算法。具有较广阔的决策分析能力。
2.过程与方法目标：具有利用成本性态分析、本量利分析、短期经营决策分析、长期投资决策分析、成本差异分析等方法分析和解决问题的能力；学生在借鉴、吸收中外成功经验与先进理论的基础上，关注国内企业管理会计中的实际问题；由教“书”向教“学”转变，指导学生提高自学能力，特别是阅读有关教学参考书及相关资料的能力；具备运用专业技能解决实际业务问题的能力。
3.情感、态度与价值观发展目标：通过本课程的学习，培养作为一个会计应用型高级专门人才必须具备的坚持不懈的学习探索精神，树立预测、决策和控制现在并面向未来的管理理念，具有从事企业管理工作的严谨工作态度和创新意识，具有良好的职业操守与职业道德。

	本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：

□核心能力1. 

□核心能力2. 

□核心能力3.

□核心能力4.

□核心能力5.

□核心能力6. 

□核心能力7．
□核心能力8． 

	理论教学进程表

	周次
	教学主题
	教学时长
	教学的重点与难点
	教学方式
	作业安排

	1
	总论
	2
	管理会计的定义；管理会计的形成与发展；管理会计与财务会计的区别与联系；管理会计的原则及职业道德。
	课堂讲授
	

	2
	成本性态分析与变动成本法
	4
	成本的概念及其分类；变动成本的概念与特点；固定成本和混合成本；混合成本分解；变动成本法的优缺点；变动成本法与完全成本法的区别。
	课堂讲授
	

	3
	本量利分析介绍
	2
	本量利分析概述；保本点和保利点分析
	课堂讲授
	

	4
	本量利分析方法
	4
	价格、销量等因素变动对利润指标的影响；本量利分析中的敏感性分析
	课堂讲授
	习题

	5
	预测分析简介及销售预测
	2
	预测分析概述；销售预测分析
	课堂讲授
	

	6
	预测分析内容和短期决策介绍
	4
	成本预测分析；利润预测；资金需要量预测；短期经营决策概述
	课堂讲授
	习题

	7
	经营决策中的成本概念和基本方法
	2
	短期经营决策考虑的成本概念；经营决策的基本方法
	课堂讲授
	

	8
	产品生产决策和定价决策
	4
	产品组合优化决策；生产组织决策；定价决策。
	课堂讲授
	习题

	9
	长期投资决策介绍和现金流量
	2
	长期投资决策概述；项目投资现金流量分析
	课堂讲授
	

	10
	长期投资决策方法
	4
	货币时间价值；投资项目评价方法及应用；投资项目风险性决策的方法及应用
	课堂讲授
	

	11
	长期投资决策分析案例
	2
	长期投资决策分析方法综合应用案例
	课堂讲授
	习题

	12
	长期投资决策分析应用和存货控制
	4
	固定资产租赁或购买决策；存货控制概述；存货控制的基本方法；存货控制的其他方法
	课堂讲授
	习题

	13
	标准成本法介绍及方法分析
	2
	标准成本法综述；标准成本的制定方法
	课堂讲授
	

	14
	标准成本法应用和作业成本法
	4
	标准成本差异分析；标准成本的账务处理系统；标准成本法在我国应用的探讨；作业成本法分析
	课堂讲授
	

	15
	全面预算管理介绍
	2
	全面预算管理概述
	课堂讲授
	

	16
	全面预算管理方法和业绩评价
	4
	全面预算管理方法；全面预算管理编制；分权管理与责任中心；责任中心的业绩评价；平衡记分卡
	课堂讲授
	

	合计：
	48
	
	
	

	实践教学进程表

	周次
	实验项目名称
	学时
	重点与难点
	项目类型（验证/综合/设计）
	教学
方式

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计：
	
	
	
	

	成绩评定方法及标准

	考核形式
	评价标准
	权重

	课堂出勤、课堂纪律
	不旷课、不迟到、不早退、守纪律
	10%

	阶段性作业（共5次，课外完成）
	能灵活运用所学方法进行求解，不抄袭，独立、按时完成作业。
	每次2%，
共10%

	课堂实训讨论（共4次）
	积极动脑动手，答案正确。
	每次2.5%，
共10%

	期末考核（闭卷）
	能灵活运用所学方法进行求解，独立、按时完成考试，书写工整，答题正确。
	70%

	
	
	

	大纲编写时间：2017年9月6日

	系（部）审查意见：
。
系（部）主任签名：                         日期：      年    月    日



注：1、课程教学目标：请精炼概括3-5条目标，并注明每条目标所要求的学习目标层次（理解、运用、分析、综合和评价）。本课程教学目标须与授课对象的专业培养目标有一定的对应关系
    2、学生核心能力即毕业要求或培养要求，请任课教师从授课对象人才培养方案中对应部分复制（http://jwc.dgut.edu.cn/）
    3、教学方式可选：课堂讲授/小组讨论/实验/实训
    4、若课程无理论教学环节或无实践教学环节，可将相应的教学进度表删掉。
