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	课程名称： 专业实习
	实践类别：☑实习  □实训  □课程设计
	课程英文名称：Professional Practice
	周数/学分： 8/8
	授课对象： 2020工商管理 1、2 班、2022工商1班(专升本)
	开课学院： 经济与管理学院
	开课地点：□校内（       ）☑校外（  实习单位  ）
	任课教师姓名/职称： 冯志军教授、邓念武副教授、方妙英副教授
	教材、指导书： 2022级工商管理专业实习手册
	教学参考资料： 无
	考核方式：其他（实习报告、实习周记等）
	答疑时间、地点与方式：通过电子邮件与电话联系或者办公室约谈和教师下现场指导等多时间、多地点、多方式答
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1（知识目标）：
	了解企业开展业务的方式，熟悉企业管理相关法律法规，掌握企业开展管理工作的具体细节和业务知识。
	目标2（能力目标）
	通过实际工作，培养学生综合运用所学理论知识解决实际问题能力，提高学生发现问题、分析问题和解决问题的能
	目标3（素质目标）
	初步具备企业管理人才的专业素质和职业道德规范。
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	二、实施方法/形式
	三、实施进度和安排
	表1 实施进度和安排
	课程考核
	目标1（知识目标）：
	了解企业开展业务的方式，熟悉企业管理相关法律法规，掌握企业开展管理工作的具体细节和业务知识。
	目标2（能力目标）
	通过实际工作，培养学生综合运用所学理论知识解决实际问题能力，提高学生发现问题、分析问题和解决问题的能
	目标3（素质目标）
	初步具备企业管理人才的专业素质和职业道德规范。
	系（部）审查意见：
	目标1（知识目标）：
	目标2（能力目标）
	目标3（素质目标）
	目标2（能力目标）
	目标3（素质目标）

