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	课程名称：社会保障学
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Social Security
	总学时/周学时/学分：32/2/2
	其中实验/实践学时：6
	先修课程：管理学、人力资源管理概论
	后续课程支撑：社会保险实务
	授课时间：1-16周，星期四1、2节
	授课地点：莞城校区6301
	授课对象：2021人力资源管理1、2班
	开课学院：经济与管理学院
	任课教师姓名/职称：方妙英/副教授
	答疑时间、地点与方式：
	1.课堂：每次上课的课前、课间和课后进行答疑；
	2.课外：可直接到工商管理系2310办公室进行答疑
	3.线上：建立微信课程群，实施线上答疑。
	课程考核方式：开卷（ ）闭卷（√ ）课程论文（ ）其它（ ）
	使用教材：
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1
	目标2
	目标3
	大纲编写时间：2023年8月25日
	系（部）审查意见：

