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	课程名称：创业实践
	实践类别：□实习  √实训 □课程设计
	课程英文名称：Practice：Entrepreneurship 
	周数/学分：4/0.5
	授课对象：2020光信息1-2班
	开课学院：经管学院
	开课地点：☑校内（6D202）    □校外（   ）
	任课教师姓名/职称：周丹妮/助教
	教材、指导书：中国“互联网+”大学生创新创业大赛参赛资料
	教学参考资料：全国大学生创业服务网（中国“互联网+”大学生创新创业大赛官网）cy.ncss.org.
	刘丹《互联网+与创青春创新创业大赛的本质区别及备赛技巧》（PPT）
	线上教学资源（简要说明及链接）：优学院平台
	考核方式：路演PPT、互联网+报名表
	答疑时间、地点与方式：时间（课上课下）、地点（课程平台、课程微信群）、方式（微信、优学院平台）
	课程教学目标
	本实践环节与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：
	□核心能力1. 具有创新精神和创业意识，初步具备与光电信息工程相关的实验方案设计、产品开发、技术改造
	□核心能力2. 具有人文社会科学素养、社会责任感，遵循法律，能够在光电工程实践中理解并遵守工程伦理、
	□核心能力3.理解并掌握工程管理原理与经济决策方法，并能在多学科环境中应用。
	□核心能力4.具有一定的组织管理能力、表达能力和人际交往能力以及良好的团队协作精神。
	□核心能力5.养成良好的学习习惯，对终身学习有正确认识，具有不断学习和适应发展的能力。
	□核心能力6. 
	□核心能力7．
	□核心能力8．
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	1.资源配置要求
	电脑、网络
	2.指导教师责任与要求
	（1）监督学生登录优学院平台观看中国“互联网+”大学生创新创业大赛参赛相关视频；
	（2）收集、反馈课程组对学生参赛疑问的回复；
	（3）监督学生报名第七届中国“互联网+”大学生创新创业大赛参赛；
	（4）评审学生参赛PPT。
	3.学生要求
	（1）具备基本计算机操作技能；
	（2）按时登录优学院平台观看中国“互联网+”大学生创新创业大赛参赛相关视频；
	（3）按时报名第七届中国“互联网+”大学生创新创业大赛；
	（4）按时提交相关资料。
	二、实施方法/形式
	学生集中登录优学院平台观看第六届中国“互联网+”大学生创新创业大赛相关视频，熟悉第七届中国“互联网+
	三、实施进度和安排
	表1 实施进度和安排
	备注：（1）“互联网+”vs.“创青春”、高教赛道简介、红旅赛道简介3个视频，学生在申报前观看完毕即
	考核方法及标准
	系（部）审查意见：

