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	课程名称：商业伦理
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Business Ethics
	总学时/周学时/学分：32/2/2
	其中实验/实践学时：8
	先修课程：本课程不设先修课程，但修课学生应具备较好的读写能力和一定的伦理敏感性，愿意从多元视角思考和
	后续课程支撑： 
	授课时间：周四（3-4节）1-16周
	授课地点：6E303
	授课对象： 2021英语（商务英语实验班）
	开课学院：经济与管理学院
	任课教师姓名/职称：吴丽娟/副教授
	答疑时间、地点与方式：QQ、微信、电话等多种方式进行答疑
	课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（√）其它（ ）
	使用教材：《商业伦理：理论与案例》（第二版），于惊涛&肖贵蓉 主编，清华大学出版社，2016年8月第
	教学参考资料：《商业伦理学》，叶陈刚，王克勤，黄少英等 编著，清华大学出版社，2021年9月
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	2、正确认知企业社会责任并理解其与商业活动和企业竞争力的关系。
	3.3具有良好的职业道德，模范遵守所属职业体系的职业行为准则，并在法律和企业制度的框架下工作
	3（职业与职业道德）：具有正确的择业、就业和创业观；根据市场发展需求，具备调整职业发展规划的能力；具
	1、理解并认知商业活动中不同利益相关者的伦理责任。
	3.4具有顽强的拼搏精神和团队合作精神
	3（职业与职业道德）：具有正确的择业、就业和创业观；根据市场发展需求，具备调整职业发展规划的能力；具
	目标3：
	1、掌握道德推论的基本方法、建立伦理决策框架以解决伦理困境。
	2、提高伦理敏感性，具备针对具体案例进行问题分析和问题解决的能力。
	9.4能够运用所学专业知识及相关资料撰写论文
	9（知识应用）：具有独立获取和运用知识的能力；能够借助工具书、网络资源查询相关信息；能够熟练运用各种
	目标1
	目标2
	目标3
	大纲编写时间：2024年3月2日
	系（部）审查意见：同意

