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	课程名称：成本与管理会计
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Chemical Reaction Engineering
	总学时/周学时/学分：64/6/6
	其中实验/实践学时：0
	先修课程：会计学原理、中级财务会计、税法
	后续课程支撑：高级财务会计、审计、财务管理、税务会计
	授课时间：1.2班：[2,4-16]周 1-2节；3.4班：[2,4-16]周 3-4节
	授课地点：莞城校区6211
	授课对象：2022会计学1-4班
	开课学院：经济与管理学院
	任课教师姓名/职称：祝福冬/副教授
	答疑时间、地点与方式：
	1.课堂：每次上课的课前、课间和课后进行答疑；
	2.课外：可直接到财金系2302办公室进行答疑；
	3.线上：建立微信课程群，实施线上答疑。
	课程考核方式：开卷（）闭卷（(）课程论文（）其它（）
	使用教材：1.《成本会计》（第6版），万寿义、任月君主编，东北财经大学出版社；2.《管理会计》（第1
	教学参考资料：1.《成本会计学》，徐政旦、石人瑾等主编.上海三联书店出版社.成本会计，1994年版 
	《成本与管理会计》是会计学专业的核心课程，集中介绍企业成本与管理会计的基本理论和具体操作方法。通过本
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	1.5学生应掌握企业管理、生产运作、成本核算、税务处理等方面的基本知识与管理技能。
	1、管理知识与技能：学生应掌握经济学、管理学、法学等方面的基础知识，熟悉会计的有关方针、政策和法规以
	5.1学生应自主学习、知识更新与积累能力和终身学习意识。
	5、实践知识和实践能力：熟悉地方经济社会发展情况，具有较强的自主学习、知识更新与积累能力和终身学习意
	6.2学生应具有职业德道和社会责任感，掌握商业伦理知识。
	6、职业规范和职业道德：具有爱岗敬业的精神，具有职业德道和社会责任感，掌握商业伦理知识。
	9.1学生应具有团队信息传递和反馈的技术。
	9、团队精神和团队合作：具有团队信息传递和反馈的技术、能够获得跨文化的支持，理解和协调的能力、明晰团
	目标一
	目标二
	目标三
	目标四
	大纲编写时间：2023年02月15日
	系（部）审查意见：

