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	课程名称：成本与管理会计实习
	实践类别： 实习  □实训  □课程设计
	周数/学分： 1/1
	授课对象： 2022会计学1-4班
	开课学院： 经济与管理学院
	开课地点：  校内（  莞城校内教室  ）
	任课教师姓名/职称： 祝福冬/副教授、 刘璇/助理研究员
	教材、指导书：
	《成本核算与管理实训》 陈晓明、石磊主编，立信会计出版社
	教学参考资料：
	《管理会计模拟实训》康璇、王颖主编，立信会计出版社
	《会计综合模拟实训》，高等教育出版社，2019年11月第3版
	《企业会计准则》最新版
	考核方式：实训作品、实训报告
	答疑时间、地点与方式：
	1.随堂答疑；
	2.2303办公室答疑；
	3.微信课程群答疑。
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1（知识目标）：
	掌握成本与管理会计的基本理论和知识；了解和掌握企业成本核算的基本技能；对成本核算有一个系统的、全面的
	1.5学生应掌握企业管理、生产运作、成本核算、税务处理等方面的基本知识与管理技能。
	1、管理知识与技能：学生应掌握经济学、管理学、法学等方面的基础知识，熟悉会计的有关方针、政策和法规以
	目标2（能力目标）
	将所学的成本与管理会计基础知识转化为成本与管理会计实务的基本操作能力，即同时具备专业理论知识和动手能
	5.1学生应自主学习、知识更新与积累能力和终身学习意识。
	5、实践知识和实践能力：熟悉地方经济社会发展情况，具有较强的自主学习、知识更新与积累能力和终身学习意
	目标3（素质目标）
	加强会计专业的学生在社会责任感和职业道德方面的教育。
	6.2学生应具有职业德道和社会责任感，掌握商业伦理知识。
	6、职业规范和职业道德：具有爱岗敬业的精神，具有职业德道和社会责任感，掌握商业伦理知识。
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	1.资源配置要求
	（1）电脑；（2）实习资料-《成本核算与管理实训》
	所需资源与现状相符
	2.指导教师责任与要求
	业知识扎实，能开展丰富多彩的教学活动，为学生补充本课程的相关知识；耐心进行各个岗位业务辅导，指导学生
	3.学生要求
	在实验教师的指导下，学生进行成本与管理会计等各项实际操作，从而全面熟悉成本与管理会计岗位的基本职责、
	二、实施方法/形式
	课室集中实训，根据对应课程的进度合理安排实训进度。
	三、实施进度和安排
	课程考核
	目标2（能力目标）将所学的成本与管理会计基础知识转化为成本与管理会计实务的基本操作能力，即同时具备专
	系（部）审查意见：
	掌握成本与管理会计的基本理论和知识；了解和掌握企业成本核算的基本技能；对成本核算有一个系统的、全面的
	目标2：将所学的成本与管理会计基础知识转化为成本与管理会计实务的基本操作能力，即同时具备专业理论知识
	加强会计专业的学生在社会责任感和职业道德方面的教育。
	目标1：掌握成本与管理会计的基本理论和知识；了解和掌握企业成本核算的基本技能；对成本核算有一个系统的
	目标2：将所学的成本与管理会计基础知识转化为成本与管理会计实务的基本操作能力，即同时具备专业理论知识
	目标3：加强会计专业的学生在社会责任感和职业道德方面的教育。

